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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 152 DG del _26 MAG 201

OGGETTO

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI ALIL’ESITO DELI’AVVISO PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE, OVVERO
GASTROENTEROLOGIA - DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA  ENDOSCOPIA  DIAGNOSTICA E  CHIRURGIA
ENDOSCOPICA (PIANO ASSUNZIONI 2013)

Il dirigente
della struttura complesgg Risorse umane ¢ ¢.s.
Gabriella ¢ gstellazzi

Attestazione di legittimita & yegolarita dell’istruttoria
11 responsabile del procedimento
della struttura complessa
s.c. Risorse umane e c.s.
__dott. Paolo Bonacci

\a/v (o M

In base alle attestazioni rese dal dirigente competente all’adozione del
provvedimento e alle verifiche contabili svolte:

| si provvede alle registrazioni contabili.
[0 il provvedimento non comporta registrazioni contabili, né impegni
finanziari futuri.

CONIPARERI FAVOREVOLI DEL

Direttore Scientifico Direttore Amministrativo Direttore Sanitario
(ddtt.MarCo Plerotti) {dott. Vito Corr ;"‘4
C N\ &
’ N
L’atie si compone di 7 pagine di cui 3 pagine di alicgati
parte integrante OND AZIONE IRCCS
Atti n. 1.4.02/112/2014.4 FONDA S il Tumori
Istituto Nazsoend
VERCOL
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1L DIRETTORE GENERALE

Vista I’istruttoria effettuata dal Direttore della s.c. Risorse umane e Contrattazione
sindacale che attesta quanto segue:

premesso

- che, con determinazione 9 dicembre 2013, n. 300DG, & stato indetto avviso
pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente medico
- disciplina Chirurgia generale ovvero Gastroenterologia - Diretore della
struttura complessa Endoscopia diagnostica ¢ chirurgia endoscopica, su posto
vacante del dott. Emanuele Meroni, autorizzato nel Piano Assunzioni 2013 con
d.g.r. 20 dicembre 2013, n. X/1184;

- che il relativo avviso ¢ stato pubblicato sul B.U.R.L., serie inserzione concorsi
n. 51 del 18 dicembre 2013 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, 4" serie speciale, n. 100 del 20 dicembre 2013 nonché
diffuso mediante affissione del testo all’ Albo della Fondazione e pubblicazione
sul sito aziendale;

- che, con determinazione 15 aprile 2014, n. 103 DG, ¢& stata nominata la relativa
Commissione di Valutazione ¢ si ¢ preso atto delle candidature pervenute;

dato atto che in data 15 maggio 2014 & stata espletata la procedura selettiva per il
conferimento dell’incarico in oggetto;

richiamato I’art. 15, comma 7-bis, lettera b) del D.Lgs. n. 502/1992, ove si
prevede, tra I’altro, che il Direttore Generale individui il candidato da nominare
per I'incarico quinquennale di direttore di struttura complessa nell’ambito di una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti dalla
Commissione di valutazione, in esito alla procedura selettiva di cui alla medesima
normativa citata;

visti, a tal f{ine, il verbale rassegnato dalla Commissione di Valutazione in data 15
maggio 2014 nonché la relazione sintetica allo stesso allegata, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, dai quali si evince che la citata
Commissione di Valutazione:

* ha accertato il possesso dei requisiti prescritti dall’avviso pubblico in parola da
parte dei candidati dott. Calarco Giuseppe Maria, dott. De’ Angelis Gian
Luigi, dott. Di Matteo Francesco Maria, dott. Falsitta Massimo, dott. Mancini
Andrea, dott. Masci Enzo, dott. Sartoni Giorgio, dott. Stillittano Domenico
Francesco, ¢ ne ha conseguentemente dichiarato I’ammissione alla procedura
selettiva; ‘

* ha preso atto che tutti i n. 8 candidati ammessi sono risultati presenti alla prova
colloquio;

» ha formato la terna degli idonei a ricoprire I’incarico quinquennale di Direttore
della struttura complessa Endoscopia diagnostica e chirurgia endoscopica,
come di seguifo dettagliato:

— De’ Angelis Gian Luigi, idoneo con punti 92,971;
— Masci Enzo, idoneo con punti 86,116;
— Mancini Andrea, idoneo con punti 74,407,
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tenuto conto del profilo oggettivo e soggettivo contenuti nell’avviso pubblico in
parola, a seguito della valutazione del curriculum e del colloquio sostenuto dai
candidati;

ritenuto di assumere il dott. Gian Luigi de’ Angelis, con contratto a tempo
indeterminato in qualita di dirigente medico, conferendogli altresi, ai sensi dell’art.
15, comma 7 bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/1992, I’incarico quinquennale di
Diretiore  della  struftura complessa Endoscopia diagnostica e chirurgia
endoscopica, avendo lo stesso conseguito il miglior punteggio in esito alla
procedura selettiva sopra richiamata;

precisato che 1’attribuzione deil’incarico in oggetto decorre, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di stipulazione del contratto individuale di lavoro, previo
accertamento dell’idoneita fisica alle mansioni della posizione funzionale in
oggetto;

preso atto che il dott. de” Angelis ha reso la relativa dichiarazione di insussistenza
di cawse di incompatibilita e di inconferibilita di incarichi, ai sensi del D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39, acquisita agli atti della s.c. Risorse umane e c.s.;

dato atto

- che 1l suddetto dott. de” Angelis dovra obbligatoriamente conseguire, entro un
anno dall’inizio dell’incarico, I'attestato di formazione manageriale di cui
all’art. 5, comma 1, lettera d), del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 ¢ che, a
norma dell’art. 15, co. 8, D.Lgs. n. 502/92, il mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell'incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso;

- che, trattandosi di assunzione di soggetto proveniente dall’esterno, la relativa
spesa annuale di euro 64.000.~ -riferita esclusivamente al itrattamento
economico di base- & gia stata computata nell’importo di euro 529.000.=
richiesto, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 96F/2013, a
Regione Lombardia a integrazione del budget 2013;

- che, stante altresi la minor assegnazione del budget 2014 -disposta con decreto
della Direzione Generale Salute 7 febbraio 2014, n. 868- tale spesa concorre, in
proiezione al 31 dicembre 2014, al possibile splafonamento del budget stesso,
cosi come formalizzato alla Direzione Generale Salute, con istanza prot.
PG/U-27/03/2014-0003089, di integrazione nella misura massima di euro
181.000.= per il completamento del piano assunzione 2013, e che I’eventuale
splafonamento sara in ogni caso coperto da risparmi su spese di altra natura;

dato atto dell’attestazione di regolarita dell’istruttoria sotto il profilo sia tecnico sia
di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 190DG del 25 Iuglio 2013,
avente ad oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale™;

visti 1 pareri favorevoli dei Direttori Scientifico, Amministrativo e Sanitario della
Fondazione, resi per quanto di competenza;
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DETERMINA

di assumere il dott. Gian Luigi de’ Angelis, con contratto a tempo indeterminato
in qualita di dirigente medico, conferendogli altresi, ai sensi dell’art. 15, comma
7 bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/1992, I’incarico quinquennale di Direttore
della struttura complessa Endoscopia diagnostica e chirurgia endoscopica,
avendo lo stesso conseguito il miglior punteggio in esito alla procedura selettiva
sopra richiamata;

di stabilire che I’incarico decorre dalla data di stipulazione de] relativo contratto
individuale, previo accertamento dell’idoneita fisica alle mansioni della
posizione funzionale in oggetto,

di dare atto che il suddetto dott. de’ Angelis dovra obbligatoriamente
conseguire, entro un anno dall’inizio dell’incarico, Dattestato di formazione
manageriale di cui all’art. 5 comma 1, lettera d), del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 484 e che, a norma dell’art. 15, co. 8, D.Lgs. n. 502/92, il mancato
superamento del primo corso attivato dalla Regione successivamente al
conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso;

di dare altresi atto che, trattandosi di assunzione di soggetto proveniente
dall’esterno, la relativa spesa annuale di euro 64.000.= -riferita esclusivamente
al trattamento economico di base- & gia stata computata nell’importo di euro
529.000.= richiesto, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.
96F/2013, a Regione Lombardia a integrazione del budget 2013;

di dare infine atto che, stante la minor assegnazione del budget 2014
-disposta con decreto della Direzione Generale Salute 7 febbraio 2014, n. 868-
tale spesa concorre, in proiezione al 31 dicembre 2014, al possibile
splafonamento del budget stesso cosi come formalizzato alla Direzione Generale
Salute, con istanza prot. PG/U-27/03/2014-0003089, di integrazione nella
misura massima di euro 181.000.= per il completamento del piano assunzione
2013;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della
Fondazione, per 15 giomni consecutivi, ai sensi dell’art, 32 della L. n. 69/2009 e
dell’art. 18, ¢.9 della L.R. n. 33/2009.
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO ' §

FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA
CHIRURIGA GENERALE OVVERO DISCIPLINA
GASTROENTEROLOGIA - DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA E CHIRURGIA
ENDOSCOPICA

RELAZIONE SINTETICA

Il giomo 15 maggio 2014, alle ore 10.00, presso ’aula “D” del Settore didattico della

Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano, si & riunita la Commissione di

valutazione incaricata, a norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/92, di

presentare al Direttore Generale una terna di candidati idomei a ricoprire I’incarico -
quinquennale di Direttore della struttura complessa Endoscopia diagnostica e chirurgia

endoscopica, formando la suddetta sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito

all’analisi comparativa dei curricula e all’espletamento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con determinazione 15 aprile 2014, n. 103 DG, a seguito delle
operazioni di voto tenutesi in apertura di seduta, risulta cosi composta:

Presidente dott.ssa Maurizia Rossana Brunetto 5,
(eletto tra i Componenti titolari Direttore di s.c. nella disciplina Gastroenterologia ~
sorteggiati A.O. Universitaria Pisana, Regione

Componenti titolari dott. Giuseppe Maria Ettorre — Direttore di s.c. nella
sorteggiati disciplina di Chirurgia generale — A.Q. San Camillo

Forlanini, Regione Lazio;

dott. Gian Luca Grazi — Direttore s.c. nella disciplina di
Chirurgia generale — LF.O. Istituto Nazionale Regione
Elena e Istituto San Gallicano, Regione Lazio;

Componente di diritto dott. Vito Corrao — Direttore Sanitario della
Fondazione;

Segretario dott. Paolo Bomnacci — Collaboratore amministrativo
professionale cat. D - sc. Risorse umane e

contrattazione sindacale.

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto si sono iscritti i
candidati: dott. Calarco Giuseppe Maria, dott. De’ Angelis Gian Luigi, dott. Di Matteo
Francesco Maria, dott. Falsitta Massimo, dott. Mancini Andrea, dott. Masci Enzo, dott.
Sartoni Giorgio, dott. Stillittano Domenico Francesco.

Al sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lett, b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione ha ricevuto
formalmente il profilo professionale, oggettivo € soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell’avviso pubblico di cui sopra. Tale profilo & stato letto ad alta voce dal
Segretario ed acquisito agli atti del verbale della selezione quale parte integrante e sostanziale
del medesimo.
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Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto
disposto dall’art. 8, co. 6, del D.P.R. 484/97, recepito dall’art. 82, co. 6, del regolamento
aziendale vigente, la Commissione ha stabilito i criteri di valutazione, tenuto conto delle
specificita proprie del posto da ricoprire, come definite neli’ambito dei profili oggettivo e
soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato sono state predisposte due schede riepilogative
degli elementi di valutazione del curriculum con i correlati punteggi (massimo disponibile
40 punti di cui 25 per ’esperienza professionale del candidato e 15 per D'attivitd di
formazione, studio, ricerca e pubblicazione).

Tutti i candidati iscritti alla selezione sono risultati presenti all’appello. :

Ai sensi dell’art. 79, comma 3 del suddetto regolamento, il quale recepisce I’art. 5, comma 3,
del D.P.R. 484/97, sulla base della documentazione presentata daj candidati, la Commissione
di valutazione ha accertato il possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra menzionato dei
candidati:

dott. Calarco Giuseppe Maria,

dott. De’ Angelis Giar Luigi,

dott. Di Matteo Francesco Maria,

dott. Falsitta Massimo,

dott. Mancini Andrea, .
dott. Masci Enzo, \ -
dott. Sartoni Giorgio,

dott. Stillittano Domenico Francesco;

¢ conseguentemente li ha dichiarati ammessi alla procedura selettiva in oggetto.

AR S o e

La Commissione ha stabilito quindi i criteri per la valutazione del colloquio e ha sottoposto a
ciascun candidato due quesiti, uno di argomento clinico, I’altro di argomento organizzativo -
gestionale estratti a sorte. Le risultanze del colloquio (punteggio massimo disponibile: 60
punti; soglia di sufficienza: 40/60) sono le seguenti:

dett. Calarco Giuseppe Maria. Voto: 45/60

dott. De’ Angelis Gian Luigi. Voto: 58/60

dott. Di Matteo Francesco Maria. Voto: 50/60
dott. Falsitta Massimo. Voto: 45/60

dott. Mancini Andrea. Voto: 52/60

dott. Masci Enzo. Voto: 52/60

dott. Sartoni Giorgio. Voto: 52/60

dott. Stillittano Domenico Francesco. Voto: 48/60.

PN AR A=

La Commissione, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e
per la prova colloquio, ha assegnato a ciascuno-di essi il punteggio complessivo come di
seguito riportato:

PUBBLI- | C.V. FORM. | TOTALE
SERVIZI - ESITO
N. | CANDIDATO | PRESTATI CASISTICA | CAZIONI | DISTUDIO | TITOLI COLL: TOTALE
Max. 10p.) | (Max10 ERIC. (Max PUNTI
(Max 15 p.) (Max
P (Max 5 p.) 40 p.) 60 p.)
CALARCO
1| GIUSEPPE 3,177 3,000 0,805 0,969 7,951 45,000 | 52,951
MARIA
DE’ ANGELIS
2| Ghamiter | 15000 | 10000 | 5061 4,910 34971 | 58,000 | 92,971
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DI MATTEQ : '
3| FRANCESCO 2,093 7,000 3,265 0,683 13,044 | 50,000 | 63,044
MARIA
FALSITTA ' . 4
4] MASSIMO 14,230 3,000 2,303 0,611 20,144 | 45,000 | 65,144
MANCINI ' :
5| AMDREA 12,758 | 5,000 2,648 2,000 22407 | 52,000 | 74,407
6| MASCIENZO 12,116 - 8,000 10,000 4.000 34,116 52,000 86,116
SARTONI
7 GIORGIO 11,493 2,000 0,349 1,178 _ 15,020 52,000 67,029
STILLITTANO -
8| DOMENICO 4,824 4,000 0,000 0,671 9495 | 48,000 | 57,495
L FRANCESCO

La terna di candidati idonei a ricoprire incarico di Direttore della struttura complessa
Endoscopia diagnostica ¢ chirurgia endoscopica, formata sulla base dei migliori
punteggi attribuiti in esito all’analisi comparativa dei curricula e alPespletamento della
prova colloquio ¢ pertanto risultata la seguente:

1. De’ Angelis Gian Luigi, punti 92,971;
2. Masci Enzo, punti 86,116;
3. Mancini Andrea, punti 74,407.

A norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.lgs. n. 502/92, detta terna & formalmente
comunicata al Direttore Generale della Fondazione per i successivi incombenti di
competenza, mediante trasmissione al medesimo del verbale della procedura selettiva in |
oggetto nonche della presente relazione sintetica - allo stesso allegata - a cura del Segretarlo
della Commissione.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
(dott.ssa Maurizia Rossana Brunetto)

I COMMISSARI

(dott. Giuseppe Maria Ettorre)

(dott. Gian Luca Grazi)

(dott. Vito Corrao)

IL SEGRETARIO
(dott. Paolo Bonacci)
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